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CITTA DI TORINO
Consiglio di Circoscrizione 4 — Campidoglio, San Donato, Parella

INTERPELLANZA ex art. 45

Premesso che:

CerenceAl & leader globale nell’intelligenza artificiale conversazionale per la mobilita, con

oltre 25 anni di esperienza, circa 650 brevetti e collaborazioni con quasi tutte le principali
case automobilistiche;

la sede di Torino ha una storia che risale al CSELT (Centro Studi e Laboratori
Telecomunicazioni, fondato nel 1961}, da cui nacque Loquendo, poi acquisita da Nuance
Communications e infine confluita in CerenceAl;

nel corso dei decenni la sede torinese ha rappresentato un centro di eccellenza
internazionale nelle tecnologie vocali, contribuendo allo sviluppo di soluzioni pionieristiche
nel campo della sintesi e del riconoscimento vocale; )

0ggi, nonostante i risultati economici positivi a livelio giobale, CerenceAl ha annunciato la
chiusura della sede di Torino e i licenziamento di tutti i 53 dipendenti.

Considerato che:

Si interpellano il Sindaco di Torino, la Vicesindaca e gli

La presenza di CerenceAl a Torino costituisce un patrimonio di conoscenze e competenze di
altissimo livello nel settore dell'lA e delle tecnologie vocali, frutto di una tradizione storica
che lega la citta alle piu importanti innovazioni digitali degli ultimi decenni.

La tutela dell’occupazione di professionisti altamente qualificati, molti dei quali con
esperienze pluriennali in ricerca e sviluppo, rappresenta un valore strategico per l'intero
territorio, non solo in ambito automotive ma anche in settori come telecomunicazioni,
mobilita e servizi digitali avanzati.

L'articolo 4 della Costituzione italiana riconosce il lavoro come diritto e dovere fondamentale
di ogni cittadino e come strumento di emancipazione personale e di progresso collettivo;
pertanto, & compito delle istituzioni adoperarsi per preservare e promuovere opportunita
lavorative qualificate sul territorio.
In data 12 settembre i lavoratori e Je lavoratrici di CerenceAl, insieme ai sindacati confederati
e ai rappresentanti RSU, sono stati auditi in 1l commissione comunale, alla presenza anche
della Vicesindaca Favaro. In tale sede & stata ribadita dall’amministrazione cittadina Ia piena
solidarieta e il sostegno ai lavoratori della sede torinese di Cerence e confermata la volonta
di confrontarsi con gli altri enti istituzionali locali per trovare un terreno comune che
permetta aprire un dialogare con I'azienda statunitense

Assessori competenti per conoscere:
quali iniziative siano state intraprese, o si intendano intraprendere, per attivare strumenti di
tutela e salvaguardia dei posti di lavoro presso la sede torinese di CerenceAl;

se siano in corso contatti con I'azienda, con la Regione Piemonte e con il Governo nazionale
per attivare i tavoli che si renderanno necessari per gestire la crisi di Cerence Ai, per

scongiurare la chiusura o per individuare soluzioni alternative di continuita produttiva e
occupazionale.
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Stefaqo Varesio gPartito Democratico)
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