
CITIÀ DI TÙHINO
consigtia di circoscrizione 4 - campidogrio, san ilanato, Fareila

ITITERPELI.AT{IA ex a*. 45

Premesss rhe:
r cerenceAl è l*ad*r globale nell'intelligenza artificiale ccnversazionale per la mobitità, ca*oltre 25 anni di esperlenza, circa 650 hrevetti e coltabaraaioni con quasl tutte le pri*cipali

case automsbilistiche;
* la sede di Torino ha una storia che risate al csELT {centro studi e Labor*toriTefec*rnunicario*i, fandato nel L9§L!, da cui nacque Loquendc, poi acquisita da lrluanceCommunications e infine confluit* in CerenceAl;* nel corso dei decenni la sede torines* ha rappresentatCI un centro di eccellenzainternazionale nelle tecnologie vccali, co*tribuendo allo sviluppo di soluzioni pionirristicl.renel campo della sintesi e del riconoscime*to vocale;r sggl nonos&nte i risulati eccnomici pcsitivi a livello glabale, cere*ceAl ha ann*nciat* !achiusura della sede dirorino e il licenziamento ditutti i53 dipendenti.

Cansiderato rhe:
I § presenza di cerenceAl a Torina costituisce un patrimonio di conascenze e comp*tenze dialtissimo livellc *el settore dell'lA e def§e tecnologie vocali" frutto di un* tradizicne staricache lega la città alle più importanti innovazioni digitali degli ultimidecenni.r La tutela dell'occupazione di prcfessionisti alàmente qualificati, molti dei quati c**esperienze pluriennali in ricerca e svitupp*, rappresenta un valore strategico per I'interoterritorio' non solo in amhlto automotEve ma anche in settori come telecomunicazi*ni,mobilità e servizi digitali ayanzati.t L'articolo 4 della costituzione italiana riccnosce il lavoro csnle diritto e dovere fcndamentatedi ogni cittadino e come strumento di emancipazione personale e di progresso collettivc;pertanto' è compito delle istitueioni adoperarsi per preservare e promuovere cppartunitàlavorative qualifi cate sut territorio.I ln dafa 12 setternbre i lavoratorie Ie lavoratrici di cere*ceAr, insiem* ai sindacaticanfed*rati

e ai rappresentanti ftSu, sono statl auditi in lll cammissiane comunale, alta presenza anchedella vicesindaca Fevarc- ln tale sede è stqta ribadita dall'amministrazione cittadina la pienasalidarietà e ilsastegno ai lavoratori della sede torinese di cerence e c*nfermata la vol*ntàdi confrontarsi ccn gli altri enti istituzionali locali per trovare un terreno comune chepermetta aprire un dialogare ron I'azienda stafunitense

§l interpellano il §indaco di Torino, la vicesinda.a e gli Assessori competenti per csnosrere:- quali iniziative siano §tate intraprese, o si intendano intraprendere, per at*vare strumentl ditutela e salvaguardia dei posti di lavoro presso la sede torinese di cerenceAl;- §e siano i* corso conÉtti con l'azienda, con la Regione Fierncnte e ron ilGoverno nazionateper attivare i tavoli cfte si renderanno necessari per gestire Ia crisi di cerence Ai, perscongiurare la chiusura o per individuare soluzioni alternative di .ontinuità produttiva ecccupazionale.
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Firmatari:
Stefano Varesio (partito Democratico)
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